Offener Brief an Herrn Senator Wersich

Mit Wut und Enttduschung haben wir die Pressekanferenz am Freitag, den 17.4.2009 und lhren
“ Expertenbericht zum Fall Lara R. » zur Kenntnis genommen. '

Besonders die Vorwiirfe einer nicht ausreichenden Dekumentation, telefonische Abklsrung statt
- einer Inaugenscheinnaklme das Kindes, sowie eine angeblich nicht erfolgte kollegiale Beratung
erflilien uns mit Unverstandnis und Wyt '

Ihre Behérde und damit auch Ste, waren seit Menaten {iber die katastrophale Arbeitssituation des

ASD Wilhelmsburg informiert. In unsererm im September 2008 an Ste gerichteten Brief erkisrten wir:
»Das Akten nicht mehr in dem Muge gefiihrt werden kénnen wie es erforderlich ist. Planung
und Begleitung von H:'Lfsverlﬁ_‘ufen nicht mehr zu bewiiltigen sind... und die Abteilung () nicht

mehr handiungsfihig ist,"

Dies haben wir Dr. Riez und Frau Wolters in ainem im Dezember 2008 im ASD Wilhelmsburg

gefihrten Gesprich vorgehalten.
Mitgeteilt wurde auch, dass bei damals Giber 70 (z.2t. liber 90) Fillen pro Mitarbefter die peforderten

fachlichen Standards nicht mehr einzuhalten sind, M&ufig richten wir Hilfen ein, ohne die Kinder zu
sehen, geschweige denn einen Haushesuch gemacht zu haben. Wir sind froh, wenn Hilfen gut von
Famillien angenommen werden. Wir mitssen uns auf die Aussagen des Trigers verlassen diirfen]

Die Reaktion waren Anweisungen wie: »Hilfeplanung light” und , Prioritatensetzung”. Das bedeutet
téglich neu einzuschitzen, welche Fille oder dokumentarischen Aufarbeitungen liegen bleiben
miissen, Da wir taglich Falle prioritdr bearbeiten und einschétzen milssen, entstehen Riickstinde in
laufenden Fllen, die es nach Ihrem »Expertenbericht” gar nicht geben darf.

Das unserem Kollegen Vorgeworfene, war thnen, Herr Senator Wersich, bekannt und alltdgliche
Praxis. Unser ASD Kollege hat im Rahmen der personellen Ressourcen gehandalt. '

Wie sallen wir die nach Laras tragischem Tod angeordnete zusétzliche Uberprifung aller unter
4jahrigen durchfiihren und mit welchem Personal? Da dies nach fachlichern Standard mit 2
Fachkrifeen stattfinden muss, miisste die gesamte andere Arbeit liber Wochen liegen blejben|

Neue Fachanweisungen, zusktziiche Dokumentations- und Kontrollpflichten oder ein neuss
Computerpragramm retten keine Kinder. '

Hierdurch kénnen Entscheidungsrisik_en nicht unterbunden werden, vielmehr wird noch mehr Zeijt
gebunden, die nicht genutet werden kann, um in den Dialog mit Klienten zu kammen.

Es stelit sich auBerdem die Frage, warum keine externen Eachleute mit der Untersuchung
beauftragt wurden. Wie kéinnen Sie als Beteiligte in dem Prozess wneutral” untersuchen und
bewerten und dann als , Experten” auftreten?

Wir haben die Nase voll als Siindenbécke herzuhalten, fir eine Politik, die es Jahre lang versiumt hat,
den ASD und besonders den ASD Wilhelmsburg qualitativ und quantitativ ausreichend auszustatten,

Gewiinscht hitten wir, dass Sie sjch vor uns Kollegen stelten und die politische Verantwortung
tibernommen hitten. Denn diese haben Sie, selbst wenn Sig sagen kdnnten nichts davan gewusst zu
haben.

Kolleginnen des 45D Wilhelmsburg, Hamburg, 20.4.2009



